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Edital de Pesquisas. 

Suicídio entre Profissionais Policiais Militares no Brasil: 
uma análise institucional”



Objetivos Principais:
 Discutir as dimensões e a gravidade das violências infligidas contra

policiais militares no Brasil.

 Produzir conhecimento científico sobre o comportamento suicida entre
policiais militares das 27 unidades federativas do país, visando oferecer
subsídios para a construção de projetos de leis e políticas públicas na
área de segurança pública.

 Nossa análise privilegiou essa categoria ocupacional por reunir
inúmeros fatores estressantes em comparação aos demais
profissionais da área de segurança.



Ideação Suicida e Tentativa de Suicídio: nosso objeto 
de investigação

 Analisamos dois tipos: os pensamentos, ideias e desejos suicidas e as
tentativas de suicídio declaradas/comunicadas pelos participantes da
pesquisa.
 Abordagens deste tipo apresentam limitações metodológicas, uma vez

que pensamento não é uma variável passível de observação objetiva
(BOTEGA et al., 2005).

 Em nossa amostra há um contingente submerso, entre os que
comunicaram e os não se dispuseram revelar seus pensamentos e atos
de pôr fim na própria vida.

 Daí a razão para admitirmos a existência de viés: as diferenças podem
não ser observadas se o grupo controle estiver “contaminado” por
ideação suicida não revelada.



Metodologia

 A análise dos dados se deu através da combinação de técnicas quantitativa e
qualitativa.

 Aplicação de um questionário que aborda temas relacionados à Qualidade
de Vida e Valorização do Profissional de Segurança Pública no Brasil.

 O acesso ao questionário se deu através de um link enviado por e-mail a
todos os Policiais Militares do Brasil, filiados a Rede Nacional de Ensino a
Distância (EAD/SENASP-MJ). Esse instrumento ficou disponível entre os
meses de agosto e setembro de 2014.

 A amostra utilizada pela pesquisa não foi probabilística. Ela não representa
toda a população escolhida para o estudo. Esta amostra é equivalente aos
policiais militares que voluntariamente decidiram responder ao
questionário. É uma amostra apenas “indicativa” da população.



O Perfil dos participantes da pesquisa



Quadro 1 – Número total de Policiais Militares, dos cadastrados 
na Rede EAD/SENASP e dos que responderam à pesquisa online.

Número de 
Policiais Militares

Estimativa do total de Policiais Militares* – Brasil 410 mil

Estimativa de Policiais Militares cadastrados na Rede 
EAD/SENASP

323 mil

Número de Policiais Militares que responderam à pesquisa online 
(amostra)

18.007

*Fonte: FBSP

Fonte: Projeto de Pesquisa Suicídio entre os Profissionais Policiais Militares no Brasil. CEPESC/SENASP, 2014.



Distribuição de Entrevistados por Categorias de Análise 
(N=439)
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Taxa de Ideação e Tentativa Suicida para os
Policiais Militares do ES que participaram da
pesquisa por sexo
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Ideação e Tentativa Suicida dos Policiais Militares 
segundo faixa etária

* P-Valor < 0,01
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Taxa de Ideação e Tentativa Suicida para os
Policiais Militares segundo Cor
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Nível de Escolaridade dos Policiais Militares ES
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Taxas de Ideação e Tentativa de Suicídio dos Policiais 
Militares ES segundo graduação

* P-Valor < 0,01
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Tempo de ingresso na PMES segundo última vez que os
Policiais Militares que tentaram suicídio
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Possíveis Fatores Associados à Ideação Suicida e 
Tentativa de Suicídio Declaradas



Fatores Organizacionais e Situacionais



Como PMs que tentaram suicídio se sentem ao trabalhar na 
Polícia Militar do estado ES? (%)
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Insatisfação dos PMs que tentaram suicídio no ES (%)
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Tentativa Suicida dos Policiais Militares segundo 
vitimização não letal na própria instituição (PMES) nos 
últimos 12 meses

18%

47%

59%

82%

10%

23%
27%

55%

0,0

50,0

100,0

Autuou alguém por
desacato a autoridade

Insulto, humilhação ou
xingament

Amedrontamento ou
perseguição

Se sentiu
desrespeitado

PMs que tentaram suicídio PMES



Colega e/ou amigo policial vitimizados por homicídio e/ou 
suicídio
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Colegas e/ou amigos alvejados por arma de fogo
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Capital Social – Confiança Pessoal e Sociabilidade 
Informal



Confiança Interpessoal 

* P-Valor < 0,01
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Com que freqüência o(a) Sr(a) faz CHURRASCO com os seus 
colegas da atual seção/unidade de trabalho?  

* P-Valor < 0,01
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Saúde Mental e Estresse Ocupacional



Problemas com o sono nos últimos 12 meses (n)
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Pouco interesse ou pouco prazer em fazer as suas 
atividades de trabalho nos últimos 12 meses? (n)
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Se sentiu “para baixo”, deprimido ou sem perspectiva 
nos últimos 12 meses? (n)
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Teve sensação de medo, pânico (como um frio na espinha, 
ou um aperto no estômago) nos últimos 12 meses? (n)
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A Prevenção do Suicídio em Instituições Policiais: a 
experiência na PMERJ



ANTECEDENTES

2010-2012 - Projeto da Pesquisa de Pós-doutorado: Suicídio e

Risco Ocupacional: o caso da Polícia Militar do estado do Rio de

Janeiro com o financiamento do CNPQ.

2013 –Seminário na UERJ – “O Suicídio Policial no Rio de Janeiro”.

2013- Parceria entre o LAV/UERJ e a PMERJ.

2013 – Criação do Grupo de Estudo e Pesquisa em Suicídio e

Prevenção GEPeSP – pesquisadores sociólogos e profissionais de

saúde da PMERJ.

2014/15– Treinamento de profissionais de saúde interessados no

tema do suicídio para atuar na prevenção do suicídio na PMERJ.



Antecedentes

• 2016 – Seminário de Lançamento do livro “Por que 
Policiais se Matam?”



Modelo de Prevenção Integrada

Integrando a Prevenção
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Palestras de Sensibilização

 Unidades já contempladas: 40º BPM, 12ºBPM, 34ºBPM, BOPE, 
COE, ESPM, HPM-NIT, NUCEPSI, CPP, DGS.

 Temas abordados: 
 Comportamento suicida no Brasil e no mundo.
 Diagnóstico realizado na PMERJ.
 Mitos relacionados ao suicídio.
 Sinais de adoecimento emocional e do comportamento 

suicida.
 Como e para onde encaminhar.
 Como prevenir o comportamento suicida na PMERJ.



Ciclo de Palestras de Sensibilização de Atores 
Institucionais da PMERJ

Diagnóstico: o fenômeno do suicídio é multicausal e está diretamente 
ligado às condições e relações de trabalho;

Ações voltadas para três públicos:

Gestores  

Policiais Profissionais de 
Saúde



Ações de Prevenção realizadas na PMERJ

2015 e 2016- Ciclo de Palestras de Sensibilização de atores institucionais.

2016- Workshop de Prevenção do Suicídio de Profissionais de Segurança na

UERJ com profissionais de saúde da PMERJ e PMESP.

2016 – Curso de Formação de Multiplicadores de Prevenção do Suicídio entre

profissionais de Segurança Pública em parceira com a Diretoria de Saúde, o

Núcleo Central de Psicologia e o Proerd (Projeto Prevenir)

2017- Lançamento e Divulgação dos Cards Informativos de Prevenção do

Suicídio em parceria com a Diretoria de Saúde e o Núcleo Central de Psicologia.



Cards Informativos de Prevenção do Suicídio 
na PMERJ



Obrigada pela atenção!

www.facebook.com/gepesplav

http://www.gepesp.org/

gepespcomunicacao@gmail.com

http://www.facebook.com/gepesplav
http://www.gepesp.org/
mailto:gepespcomunicacao@gmail.com
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